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REACH FURTHER

DOAJ è la Directory of Open Access Journals e non possiamo certo dire che la nostra richiesta di inserimento sia andata subito 
in porto.
Siamo stati accettati al terzo/quarto tentativo (ormai non si ricordano nemmeno più) dopo aver chiarito alcune posizioni che a 
noi, dall'interno, sembravano chiare ma che andavano, invece, esplicitate meglio per chi non ci conosce. Anche questa è una 
lezione appresa. Sul nostro sito web abbiamo dichiarato policy, coinvolgimenti, percentuali, metodologie. Quel che poteva essere 
chiaro a noi, non è detto che lo fosse in generale senza queste specifiche che abbiamo aggiunto sul sito web. Essendo l'Open 
Science uno dei pilastri della rivista, non possiamo non sentirci onorati per questa inclusione in DOAJ. Grazie!

https://doi.org/10.66565/voci.2026.3.NL.03
curatrice:
Stefania Lombardi

MAGGIO
2026

Tema: i  riconoscimenti
della rivista

SEGUICI

LE BELLE STORIE CHE CI PIACCIONO: 
ACCETTATI IN DOAJ!

Come anticipato nella scorsa Newsletter, stiamo 
inaugurando i numeri speciali che sono extra le 
uscite della rivista. Usciranno a settembre, 
ottobre, novembre e dicembre del 2026. I 
curatori dei singoli numeri sono Giacomo Fronzi, 
Emanuele Giuseppe Coco, Francesco 
Coniglione, Simone Zacchini.
Per il 2027 abbiamo già richiesto due curatele; 
quelle di Antonina Nocera e Giulia Battistoni.



PRIMO PREMIO AL PREMIO INTERNAZIONALE DI 
FILOSOFIA

Non a tutti i premi viene inviata la propria candidatura. Ci sono premi che alcuni giurati assegnano sulla base di loro 
ricerche effettuate sul panorama di riferimento selezionando chi maggiormente rispetta alcuni criteri che stanno 
cercando come meritevoli. Orgogliosi e onorati di essere stati presi in considerazione per queste ricerche e per essere stati 
proclamati al primo posto! Grazie!

Da: Le voci di Sophia



ANCHE ALCUNI MEMBRI DELLA NOSTRA REDAZIONE FRA 
I VINCITORI AL PREMIO INTERNAZIONALE DI FILOSOFIA. 
COMPLIMENTI!
I nostri più sinceri complimenti ai membri della nostra redazione Federica Piangerelli e Davide Orlandi che hanno vinto  
in altre categorie. Davide Orlandi è stato vincitore anche in altre edizioni, come pure Moira De Iaco, Arianna Fermani e 
Riccardo Roni del comitato scientifico. Sono notizie belle da condividere.
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DELLA NOSTRA RIVISTA SI PARLA ANCHE AL CONVEGNO 
INTERNAZIONALE SULLA LETTERATURA GRIGIA

L'8-9 giugno 2026 si svolgerà il convegno sulla letteratura grigia che parla anche della nostra rivista: 
_ https://www.greynet.org/pubforum26/postersession.html
_ https://www.greynet.org/pubforum26/programoutline.html
_ https://www.greynet.org/pubforum26/panelsession.html
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RICORDIAMO LA SCADENZA AL 31 MAGGIO 2026 
(PROROGATA AL 30/06/2026) DELLA 
NOSTRA CALL IN CORSO SUL TEMA DEL LAVORO!
Invitiamo ancora studiose e studiosi a proporre i propri elaborati alla nostra rivista; il processo di peer review è rigoroso e 
sappiamo che per chi pubblica è una garanzia di qualità! Il titolo, lo ricordiamo, è: Filosofia del lavoro, filosofia nel 
lavoro, filosofia come lavoro. Etica, sofferenza, senso e sospensione del lavoro nelle società contemporanee. Qui il link: https://
levocidisophia.it/2026/01/11/tema-generale-della-settima-call-di-vds/L’idea generale della settima call di “Le voci di Sophia” è 
che i contributi mettano in discussione l’ovvietà morale del lavoro, ne esplorino le forme di sofferenza e di senso, e aprano 
spazi di pensiero critico e di sospensione, in cui la filosofia non sia solo discorso sul lavoro, ma anche pratica nel lavoro e 
lavoro del pensiero. I contributi ispirati al pensiero di Vico e Sartre sono particolarmente incoraggiati, purché inseriti in una 
riflessione critica sul lavoro, sulle sue forme storiche, esistenziali e simboliche. I contributi sull’accompagnamento filosofico nel 
fine vita sono accolti in una prospettiva etico-riflessiva e non normativa, attenta alla complessità delle situazioni e al dialogo 
transdisciplinare   .  Deadline: 31/05/2026. Si anticipa che è già prevista una proroga al 30 giugno 2026 della deadline di cui 
sopra.
Si ricorda che del nuovo libro di Raffaello Torraco sul tema del lavoro da remoto, "Agile Remoto: Dal Fare All'Essere: 
Oltre gli strumenti, verso le persone, di cui abbiamo parlato nella scorsa Newsletter con la recensione di Silvia Donatello
(https://www.youworkyoulive.com/it/agile-remoto-dal-fare-allessere-oltre-gli-strumenti-verso-le-persone/),  

abbiamo anche 2 interviste, sempre a cura di Silvia Donatello.
PRIMA INTERVISTA CON LE PRIME 5 DOMANDE: 
https://www.youworkyoulive.com/it/intervista-a-raffaello-torraco-5-domande-brillanti-e-accattivanti/
SECONDA INTERVISTA CON LE ULTIME 5 DOMANDE: 
https://www.youworkyoulive.com/it/intervista-a-raffaello-torraco-altre-5-domande-rivelatrici-e-coinvolgenti/
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SI COMUNICA ANCHE UN'ALTRA SCADENZA 
PREVISTA PER IL 31 MAGGIO 2026: LA DOMANDA 
DI PARTECIPAZIONE ALL'INTERNET FESTIVAL. 
ARRIVEDERCI AL PROSSIMO NUMERO!
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